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;Que es el Plan Familia Euskaltel?

! I S
#1 0% Ly &% % 11 ot
f I I "
Vi ( ! # Yooo*
B n (%t AR I
.
St I B
$ -../7( ) 01 v
B - ! R % 0,

e ll% % &% I%' )% *



Duracion. ;Quienes pueden participar?

Duracion de un
ano desde su
lanzamiento

« Familiares de primer y segundo grado con
discapacidad.

ePersonas con certificado de discapacidad igual o
superior al 33% o Incapacidad Permanente Total.

e Tener entre 0 y 60 anos.




Tipos de discapacidad
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% 5 : Ej. Artritis reumatoide, osteoporosis, artrosis...
6 : Ej: Enfermedad de Lobstein (huesos extremadame.r'}te fragiles

llamados de cristal que producen deformaciones habitualmente),
enanismo, escoliosis ,espina bifida, hernias discales, afecciones en
diferentes puntos o0seos o tejidos del organismo que requieren la utilizacion
de ""%* ( como la necrosis de cadera, y pies zambos.

h 11 % :Ej. La distrofia, hemiparesia Fibromialgia.

%5 % % : puede afectar a la postura, movimiento y coordinacion
de una o varias partes del cuerpo, de forma temporal o permanente. Las
mas comunes son: Hemiplejia (afecta a 2 miembros de un mismo lado);
Paraplejia (alteraciones de miembros inferiores); Tetraplejia (afecta 4
miembros); Triplejia (3 miembros); monoplejia (un miembro).




Tipos de discapacidad

0% 5 4 amputacion de algun miembro (brazo, dedos, manos, pie),

retracciones, deformidades, laringectomia.

* : Esclerosis multiple.

: dermatitis, quemaduras, eccema.

0% 0% 1 O : C|1$femLa\ S tamudez) dislexia y otros problemas de
expresion. -
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Afectan al sistema visual o auditivo.

7 : ambliopias (hipermetropia, miopia, astigmatismo, ansiometria y
estrabismo), ceguera y pérdida de un ojo.

I " : hipoacusia (perdida inferior a 75 decibelios), deficiencias auditivas
a distintos niveles y sordera.



Tipos de discapacidad
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» : hipotiroidismo, hipoglucemia, etc.

n 11 1 "% % "% % :asma, bronquitis cronica
obstructiva, insuficiencia respiratoria, hipoxemia, hipercapnia, enfermedades
restrictivas como la cifoescoliosis o toracoplastias que afectan a la caja
toracica

) : a diferentes componentes (las mas comunes: al niquel, cobalto,
polvo, etc.).

Enfermedades renales : insuficiencia renal cronica

Viricas : Hepatitis C , VIH

Trasplantes : las personas que han sido trasplantadas de algin érgano no
pueden realizar ningun tipo de esfuerzo fisico, ni coger peso continuado.




Tipos de discapacidad

n! ' 3 : macrocardia, miocarditis.

Ih : Cancer, en los diferentes organos.

8 : tendencia a la hemorragia, problemas en la coagulacion de la
sangre.

: exceso de leucocitos en sangre, que acaba provocando un tumor.
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Tipos de discapacidad
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La Operativa
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Desde el momento de la acogida, se preserva la confidencialidad de los datos
aportados por las familias, conscientes de la sensibilidad de las cuestiones
tratadas y de la importancia que la privacidad tiene para las familias atendidas.
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Se realiza un estudio de caso para recoger toda la informacion necesaria que
permite el diseno del Plan de Acompanamiento.

El & " :ladeteccion de las expectativas de las familias y de las
necesidades que ellas plantean.

La gestion de las expectativas se realizara teniendo en cuenta varios aspectos:

edad del beneficiario, grado de discapacidad, terapias alternativas, ocio
adaptado, etc.



La Operativa

Durante la entrevista inicial, contemplamos 6 aspectos:

=1 6 >
Diagnostico, el grado de afectacion, el pronostico de evolucion, contacto con
los especialistas que atienden el caso, etc.

Personales
Familiares

?, 0@
Zona de influencia, red de apoyos, conocimiento del movimiento asociativo,
prestaciones recibidas y solicitadas, etc.

A,
Contraste del tratamiento propuesto, busqueda de alternativas que optimicen
tiempo de atencion, desplazamientos, costes, etc.
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La Operativa
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eltinerarios de Empleo.

«Financiacion de grupos de habilidades sociales, musicoterapia.

«Formaciones especificas: en ofimatica, idiomas.

eFinanciacion de cursos de postgrado.

«Adaptaciones de puestos de trabajo. Adaptaciones de vehiculos

eLecto - escritura, grupos de juego, seguimiento escolar, logopedia, terapia

ocupacional.
eFisioterapia, balneoterapia.

«Financiacion del carné de conducir, herramientas de trabajo.

«Consultas especializadas fuera de su ciudad.

eFinanciacion de monitores de apoyo en actividades extra escolares.

«Equino-terapia, fines de semana multi-actividad, esqui adaptado.

«Financiacion de plazas en centros ocupacionales.




La Operativa
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Se mantiene un seguimiento continuo de cada familia estudiando su evolucion y
el grado de consecucion del objetivo marcado en el Plan de Acompanamiento.

Esta evaluacion continua nos permite, ademas, reorientar el Plan en funcion de la
evolucion de cada caso.



Planes Familia 2009

Musicoterapia, Lecto escritura, Grupo de Juego, Seguimiento
Escolar, cuota de Fundacion Sindrome de Down.

Balneoterapia.

Clases de Inglés, Manualidades, Descenso de Sella, Fin de semana
Multiaventura.

Centro de Recursos de Ocio, actividades de tiempo libre y
respiros de fin de semana. Ordenador e impresora.

Psicomotricidad.
Musicoterapia, Logopeda.

Intermediacion laboral.



Areas de actuacion

El primer paso del Plan consiste en evaluar de forma personalizada al
familiar con discapacidad para determinar las necesidades a cubrir en
distintas areas:

D% ! % * % "+ : contraste de diagnostico,
asesoramiento sobre la discapacidad y/o terapias.

D% %: apoyo a la familia para comprender y adaptarse mejor al
mundo de la discapacidad.

D% : acercamiento a las Asociaciones relacionadas con la
discapacidad; mejora de habilidades sociales a través del deporte y ocio
adaptado.

D% % " : propuesta de cursos de formacion adaptados a cada
persona.
DY% % : elaboracion de curriculo, preparacion para entrevistas de

trabajo e informacion sobre ofertas de empleo, entre otras.



Herramientas de Comunicacion

® " Y

e O % o1 r %,

o U R

e 4+ ! * 3 ,

° % -1 "% 1



Beneficios conseguidos
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