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BOLETÍN IZAITE 

2º cuatrimestre 2025 

 

 

ASAMBLEA GENERAL EXTRAORDINARIA 

2025:  

El pasado 8 de julio celebramos nuestra Asamblea General Extraordinaria 2025 en 

las instalaciones de A&B Laboratorios. El evento contó con una excelente 

participación de empresas socias, ratificando nuestro compromiso colectivo con el 

fortalecimiento de la asociación y la sostenibilidad empresarial en Euskadi. 

La jornada se centró en abordar temas estratégicos para el futuro de nuestra 

asociación, destacando especialmente los logros alcanzados durante los primeros 

meses del año, como el éxito de los "Cafés Sostenibles: Martes de Izaite" y la 

participación en el Basque Circular Summit, que generó una importante visibilidad 

de marca para Izaite y las empresas socias. 

 

 

 

 

 

 

 

Estrategias de crecimiento y fortalecimiento 

Durante la asamblea se presentaron las estrategias de crecimiento para consolidar 

el papel de Izaite como referente en sostenibilidad empresarial en Euskadi. Se 

destacó la importancia de la participación activa de las empresas socias más allá del 

compromiso asociativo, generando actividades que dan vida a Izaite y fortalecen 

nuestra comunidad empresarial. 
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Se acordó impulsar una estrategia de captación activa donde cada empresa socia 

trabajará para atraer nuevos miembros, ampliando así nuestra red de empresas 

comprometidas con la sostenibilidad y fortaleciendo el intercambio de 

conocimientos y buenas prácticas. 

La jornada concluyó con una visita muy enriquecedora a los laboratorios de A&B 

Laboratorios, permitiendo a los asistentes conocer de primera mano sus 

innovaciones en biotecnología y prácticas sostenibles. 

 

 

 

JORNADA ESPECIAL CSRD CON PWC 

Durante el segundo cuatrimestre, hemos tenido la oportunidad de participar en una 

formación especializada sobre Corporate Sustainability Reporting Directive (CSRD) 

gracias a la iniciativa de Iberdrola, quien organizó este evento en colaboración con 

Izaite y PriceWaterhouseCoopers, celebrado el 17 de septiembre en la Torre 

Iberdrola.  

 

Aspectos destacados de la jornada: La 

formación fue impartida por Jesús de 

Soto, Director del área de sostenibilidad y 

cambio climático de PwC Madrid, 

especialista en CSRD con 12 años de 

experiencia en sostenibilidad. 

 

📊 Marco normativo actual: Se abordó la situación de España, que aún no ha 

transpuesto la CSRD, y las tres olas de aplicación previstas, comenzando por las 

grandes empresas de +500 empleados. 

🔄 Cambios normativos propuestos: Europa está considerando modificaciones 

significativas incluyendo un retraso de 2 años para las olas 2 y 3, simplificación del 

40-50% del contenido requerido, y posible incremento de umbrales. 

🎯 Doble materialidad: Se identificó como uno de los principales desafíos, 

requiriendo un mapeo complejo de impactos, riesgos y oportunidades, con la 

recomendación de involucrar al auditor desde el inicio del proceso. 
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🔗 Cadena de valor: Se destacó que "90% de las empresas no conocen realmente su 

cadena de valor", siendo la gestión más allá del Tier 1 extremadamente compleja. 

⚖️ Valor vs. burocracia: Reflexión crítica sobre la necesidad de reorientar el enfoque 

desde el reporting puro hacia la creación de valor empresarial real y mejora de la 

gestión sostenible. 

🏢 Perspectiva para PYMEs: Discusión específica sobre cómo adaptar estos 

requisitos a empresas más pequeñas del País Vasco, enfocándose en crear valor 

empresarial y preparar para futuras exigencias. 

Esta formación ha sido especialmente valiosa para nuestras empresas socias, 

proporcionando una visión práctica y actualizada de los retos y oportunidades que 

presenta la CSRD, así como estrategias pragmáticas para su implementación 

efectiva. 

El replay de la sesión está accesible por el siguiente enlace:  

https://www.youtube.com/watch?v=7_EjQpOO6Rc  

 

 

TALLER DE MOVILIDAD SOSTENIBLE: 

INTERCAMBIO DE BUENAS PRÁCTICAS 

El 17 de septiembre se realizó virtualmente el Taller de Movilidad Sostenible, 

retomando el intercambio sobre planes de movilidad que había sido iniciado en 

ediciones anteriores. Este taller contó con la participación de ITP Aero, Euskaltel, y 

Metro Bilbao, y forma parte del programa de intercambio de conocimiento y buenas 

prácticas de Izaite, caracterizado por su enfoque práctico y la obtención de 

información aplicable en la rutina diaria de las empresas. 

Experiencias compartidas: 

🏭 Cumplimiento normativo: Las empresas han desarrollado planes de movilidad 

siguiendo los requisitos autonómicos, implementando medidas como 

infraestructura básica (aparcamientos para bicicletas, cargadores eléctricos), 

coordinación en iniciativas de coche compartido, y promoción del teletrabajo. Varias 

han integrado estos datos en su cálculo de huella de carbono del alcance 3. 

📊 Diferentes grados de desarrollo: Se compartieron experiencias desde empresas 

que han certificado su huella de alcance 3 con ISO 14064 pero tienen pendiente 

https://www.youtube.com/watch?v=7_EjQpOO6Rc
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abordar específicamente los desplazamientos de empleados, hasta aquellas con 

planes ya implementados y en fase de evaluación de resultados. 

Principales conclusiones del intercambio: 

🚗 Realismo en las medidas: Las plataformas de coche compartido han mostrado 

limitaciones una vez que las personas establecen contactos directos. Las lanzaderas 

empresariales funcionan mejor en distancias largas y entornos urbanos complejos. 

⏱️ Retos geográficos: Para ubicaciones periféricas como el Parque Tecnológico, las 

alternativas al vehículo privado pueden triplicar los tiempos de desplazamiento, 

especialmente para residentes de zonas con limitado transporte público. 

💻 Teletrabajo como palanca principal: Confirmado como la medida más efectiva 

para reducir desplazamientos, con amplia aceptación entre empleados y impacto 

directo en la reducción de la huella de carbono. 

📊 Integración estratégica: Los desplazamientos de empleados representan un 

porcentaje menor del alcance 3 total en empresas industriales, por lo que es clave 

priorizar recursos en función del impacto real dentro de las estrategias más amplias 

de descarbonización. 

Las entidades participantes valoraron especialmente este intercambio de 

experiencias reales, que facilita un enfoque más pragmático y realista en la 

implementación de planes de movilidad sostenible. 

 

IZAITE SE MOVILIZA: MEDICIÓN DE 

AVANCES ODS CON EUSKALIT 

Una de las iniciativas más estratégicas del segundo cuatrimestre ha sido la 

colaboración con Euskalit para medir los avances de nuestras empresas socias en 

términos de Objetivos de Desarrollo Sostenible. Esta alianza se materializa a través 

del "Marco de diagnóstico ODS" desarrollado por Euskalit en colaboración con 

Lehendakaritza. 

Características de la herramienta:  

🔍 Autodiagnóstico integral: Instrumento clave para la evaluación y mejora 

continua en la integración de los ODS en la gestión empresarial  
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📊 Compatibilidad con el Modelo de Gestión Avanzada: Alineamiento con los 

marcos de referencia establecidos en Euskadi  

🎯 Enfoque progresivo: Herramienta sencilla, coherente y gestionable para 

cualquier tipo de organización  

📈 Medición de competitividad sostenible: Vinculación directa entre sostenibilidad 

y competitividad empresarial 

Esta iniciativa se enmarca en el proyecto "Contribución de Izaite a la Agenda Vasca 

2030" y constituye un paso fundamental para que nuestras empresas socias puedan 

evaluar de forma sistemática su contribución a los ODS, identificar áreas de mejora 

y establecer planes de acción más efectivos. 

Las empresas socias de Izaite están invitadas a participar y registrarse en la 

herramienta con el fin de generar progreso conjunto. Una reunión se organizará en 

las próximas semanas con el objetivo de rellenarla conjuntamente para la 

asociación.  

  

AGENDA SEPTIEMBRE-DICIEMBRE 2025 

 

CAFÉ SOSTENIBLE 

IZAITE 

Cada 2º martes de mes 

Próximo encuentro: Martes 

14 de octubre, 8h30-9h15 

Modalidad: Virtual (Teams) 

3º "Martes de Izaite", un 

espacio mensual para el 

intercambio informal de 

experiencias y 

conocimientos sobre 

sostenibilidad. ¡No te lo 

pierdas! 

 

SEMANA DE LA 

GESTIÓN AVANZADA 

EUROPEA 

12 de octubre 2025, 10h00 a 

12h00, en Bizkaia Aretoa 

Modalidad: Presencial 

Tema: "Cultura de 

sostenibilidad en las 

empresas" - Certificaciones 

de empresas socias y cultura 

empresarial  

Participantes: A&B 

Laboratorios, AENOR, 

Campezo, Ihobe 

  

METRO BILBAO 

CONFERENCE  

1-3 de diciembre 2025 en el 

Palacio Euskalduna y el 

Museo Guggenheim  

Modalidad: Presencial 

Tema: Transporte público y 

ODS 

Web: 

www.metrobilbaoconference.com 

Evento de referencia sobre 

transporte sostenible 

organizado por Metro Bilbao 
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Las entidades socias de Izaite: 

CONTACTO E INFORMACIÓN 

📧 Email: izaite@izaite.net 🌐 Web: www.izaite.net 

Izaite - Asociación de Empresas Vascas por la Sostenibilidad 

Comprometidos con un futuro sostenible para Euskadi 

mailto:izaite@izaite.net

